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Ita-Uudenmaan tyo- ja elinkeinotoimisto

» asukkaita alueella n. 94.000

 tyOvoimaa 46.387, joista

 tyonhakijoita 5.056, joista

o tyottbmia 3.010, joista

o tyottémyys kestanyt yli vuoden 507 (16,8 %)
 yli 50-v. 1219 (40,5 %)

e alle 25-v. 336 (11,1 %)

o tyOttbmyysaste 6,8 % (31.3.2009)

» Avoimet tyopaikat 342 kpl (31.3.2009)
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Lomautukset ja irtisanomiset

‘ryhmalomautettuja Ita-Uudellamaalla n. 2200, joista
Porvoossa n. 1300

o[isaksi henkilokohtaisesti lomautettuja Ita-
Uudellamaalla n. 500

otiedossa olevia irtisanomisia realisoitumassa
lahikuukasina n. 250 tyontekijan osalta

stalla hetkella el tiedossa henkiloston merkittavaan
vahentamiseen tarkoitettuja Y T-neuvotteluja

*Porvoon kaupungin lomautukset vuoden 2009
alkana n. 3300 hloa
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Tyottomyysaste oli helmikuussa Itd-Uudellamaalla 6,6 prosenttia, joka oli Uudenmaan (6,3%) ja

Pohjanmaan (6,4%) ohella myds vertailumaakuntien alhaisin. Vertailu

maakuntien korkein

tyottomyysaste oli Keski-Suomessa (13,0%). Koko maassa ty6ttomyysaste oli helmikuussa 9,4
prosenttia. Edelliskuuhun verrattuna tyottémyys nousi hieman kaikissa vertailumaakunnissaa

Pohjanmaata lukuun ottamatta.

Tydttomyys maakunnittain
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Lahde: Tyid- ja elinkeinoministeria Teknilinen korkeakoulu Lahden keskus 24 .03.09
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Tyottomyys lisdantyi helmikuussa Itd-Uudenmaan seutukunnissa ja koko maassa. Seutukunnista ty6ttémyysaste oli alhaisempi Porvoon seutukunnassa.
Molemmissa seutukunnissa tyéttdmyysaste oli alhaisempi kuin koko maassa.

Tydttomyys lta-Uudenmaan seutukunnissa
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Ita-Uudenmaan kunnista korkein tyottémyysaste oli helmikuussa Loviisassa
(10,3%). Muissa kunnissa ty6ttomyys oli alhaisempi kuin koko maassa keskimaarin
(9,4%). Alhaisinta tyottomyys oli Sipoossa (4,3%). Edelliskuukaudesta ty6ttomyys
nousi muissa Ita-Uudenmaan kunnissa, Lapinjarved, Pukkilaa ja Ruotsinpyhtaata
lukuun ottamatta.

Tyottamyys lta-Uudenmaan kunnissa helmikuussa
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Nuorten tyottomyys

Alle- 25 vuotiaat tydttomat Kunnittain
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TE -toimiston palvelut

Asiakassegmentit ja palvelut

YRITYKSET
YHTEISOT
HENKILOT

Tyonvalitys (ml. EURES ja kansainvalinen tyonvalitys)
Tyovoimakoulutus

Y hteishankintakoulutus

Yrittajyyteen liittyva koulutus

Muutosturva

Palkkatuki

Maksulliset palvelut (HRV-palvelut ja kuntoutuksen maksulliset palvelut)
Neuvonta ja ohjaus muiden toimijoiden palveluihin
Ammatinvalinta- ja urasuunnittelupalvelut

Koulutus- ja ammattitietopalvelut

Ammatillinen kuntoutus

Tyo6harjoittelu- ja tyoelaméavalmennus
Liikkuvuusavustukset

Tyottomyysturva

Maahanmuuttajien kotoutumispalvelut

Starttiraha

HENKILOT
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lta-Uudenmaan TE-toimisto

sydintehtavana tyon valittdminen

*TE-toimisto tarjoaa tyonantajalle monipuolista apua
henkiloston

* hankintaan
e kehittamiseen ja

e vahentamiseen

*Avoimen tyopaikan ilmoittaminen, ehdokashaku ja CV-
net

«Alkavan yrittajan palvelut, starttirahoitus
Muutosturva

sPalkkatuki

esahkadiset palvelut:  www.mol.fi
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Koulutus tyonantajan ja TE-
toimiston yhteishankintana

oTasmaKoulutus - yrityksen ja sen henkildston tarpeisiin raataloity
ammatillinen perus- tai lisdkoulutus. Soveltuu myos méaaraaikaisiin
lomautustilanteisiin.

oMuutosKoulutus - tyOnantaja voi auttaa taloudellisesta tai
tuotannollisesta syysta irtisanottuja tyontekijoitadn loytamaan uuden
ammatin tai tyopaikan tai tukea toistaiseksi lomautettuja tyontekijoitaan

oRekryKoulutus — kun yrityksen tarpeisiin ei [l6ydy ammattitaitoisia
tyontekijoita, eika lahiaikoina valmistu tarvittavia osaajia muusta
koulutuksesta

oyhteyshenkilo Itd-Uudenmaan TE-toimistossa yksikon p aallikko
Nanny Buddas 050 396 0567



